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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drs. H. MAHMUD ABDULLAH
Jabatan : BUPATI SUMBAWA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
6’ _BAUPATI SUMBAWA P /’—’: ‘_;KT‘K ala Dinas
” /Ifm\‘a‘s}laerr‘l’r\jé day\an Masyarakat dan

'RACHMAN ANSDRL. S.Sos.. M.SE
NIP.19740916 199302 1 001
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
KEPALA DINAS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
@) B @) @)
1 Meningkatnya Kategori Kategori Predikat Hasil Evaluasi A
Predikat Hasil Evaluasi AKIP AKIP DPMD
2 Meningkatnya Nilai IDM Nilai Rata-Rata IDM (IS-17) 0,83
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
(1 @) [€) “4)
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN| Rp 3,877,921,478
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2 PROGRAM PENATAAN DESA Rp 44,000,000
3 PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA| Rp 23,133,000
DESA
4 |PROGRAM ADMINISTRASI| Rp 2,850,965,082
PEMERINTAHAN DESA (1)
5 PROGRAM ADMINISTRASI| Rp 697,501,000
PEMERINTAHAN DESA (2)
6 PROGRAM ADMINISTRASI| Rp 194,680,000
PEMERINTAHAN DESA (3)
7 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA| Rp 50,000,000
KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT (1)
8 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA| Rp 13,366,000
KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT (2)

Sumbawa Besar, Januari 2025

_——_Kepala Dinas
Dipangemp‘qrdéygan Masyarakat dan Desa
7 - 1'\u;ia én Sumbawa

"\ RACHMAN ANSORL, S.Sos., M.SE
NIP: 19740916 199302 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : IKRAM MUBARAK, S.STP., M.AP
Jabatan : Sekretaris

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Pertama

P ,//'*; - I Sekretaris
Dinag/ Pe?ﬁb,é'{,ﬁajra Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
(/=) ;ka upaten Sumbawa Desa Kabupaten Suinbawa

RA\CH'\/[AN AN$ORI, S.Sos., M.SE IKRAM MUBARAK, S.STP., M.AP
NIP.NIP.19740916 199302 1 001 NIP.19820411 200012 1 001
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
1 [Meningkatnya Nilai AKIP DPMD Nilai AKIP DPMD 82,23
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH| Rp 3,877,921,478.00
KABUPATEN/KOTA

1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja PD Rp 29,514,600.00
2 [Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3,478,516,478.00
3 [Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 42,000,000.00
4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 192,735,500.00
5 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 46,592,000.00
6 [Pemeliharaan BMD Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 88,562,900.00

Sumbawa Besar, Januari 2025

Sekretaris
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Sumbawa

IKRAM MUBARAK, S.STP., M.AP
NIP. 19820411 200012 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : MOCHLIS DOMPASANOW, ST
Jabatan : Kabid Penataan Desa & Pemanfaatan SDA

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Penataan Desa & Pemanfaatan SDA

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Sumbawa

RACHMAN ANSORI, S.Sos.. M.SE MOCHLIS DOMPASANOW, ST
NIP.NIP.19740916 199302 1 001 NIP.19710126 200212 1 008
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
KABID PENATAAN DESA & PEMANFAATAN SDA
DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
1 Meningkatnya Jumlah Desa yang|Persentase Desa yang melaksanakan Penataan Desa
Difasilitasi dalam Penataan Desa 28,03%

2 Meningkatnya capaian kinerja|Capaian Kinerja Fasilitasi Penetapan Penegasan Batas| 20,38%

fasilitasi Penetapan, penegasan|Desa dan Pelaksanaan Penugasan

batas desa dan pelaksanaan|Urusan/Kewenangan Kabupaten/Kota yang

penugasan Urusan/Kewenangan|Dilaksanakan oleh Desa (3)

Kabupaten/Kota yang

dilaksanakan oleh desa (3)

PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)
PROGRAM PENATAAN DESA Rp 44,000,000.00
1 Penyelenggaraan Penataan Desa Rp 44,000,000.00

PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA (3) Rp 194,680,000.00

2 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaran Administrasi| Rp

Pemerintahan Desa (3)

194,680,000.00

Sumbawa Besar, Januari 2025

Kabid Penataan Desa & Pemanfaatan SDA
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Sumbawa

S

MOCHLIS MPASANOW, ST
NIP. 19710126 200212 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : MUHAMMAD JALALUDDIN, SE
Jabatan : Kabid Administrasi Pemerintahan Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Pertama

P ,//'*; - I Kabid Administrasi Pemerintahan Desa
Dinag/ Pe?ﬁb,é'{,ﬁajra Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
(/=) ;ka upaten Sumbawa Desa Kabupaten Sumbajiva

A

RA\CH'\/IAN AN$ORI, S.Sos., M.SE MUHAMMAD JALALUDDIN, SE
NIP.NIP.19740916 199302 1 001 NIP.19740201 200701 1 025
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
KABID ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA
DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
1  Terselenggaranya Fasilitasi|Persentase Desa yang 100%

Administrasi Pemerintahan Desa |Menyelenggarakan  Administrasi
Pemerintahan Desa secara Tertib

(1)

PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN
(2) 3)
PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA (1) Rp 2,850,965,082.00

1 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi| Rp 2,850,965,082.00
Pemerintahan Desa (1)

Sumbawa Besar, Januari 2025

Kabid Administrasi Pemerintahan Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Sumbawa

A

MUHAMMAD JALALUDDIN, SE
NIP. 19740201 200701 1 025

#
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : RUSLAN, S.P
Jabatan : Kabid Pengemb. Usaha Ekonomi & Kerjasama Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kabid Pengemb. Usaha Ekonomi &
P T Kerjasama Desa
. A Ny € AN .
D1na§ ,Pe\m,ej‘.da&g’a@\h{lgsyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
/& '/;Céitiﬁll?a fnSumbawa Desa Kabupaten Sumbawa

} £ e | =\
(2q \zl I .
A - 3 ,/ / ! .
N s 7 / _
RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE RUSLAN, S.P
NIP.NIP.19740916 199302 1 001 NIP.19760825 200003 1 005
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

KABID PENGEMB. USAHA EKONOMI & KERJASAMA DESA

DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)

1  Meningkatnya Desa yang|Persentase Desa yang

Melaksanakan Kerjasama melaksanakan Kerjasama antar 64,33%

Desa

2  Terselenggarannya Pembinaan Capaian Kinerja Pembinaan dan

dan Pemberdayaan BUMDES dan |Pemberdayaan BUMDESA dan

Lembaga Kerjasama Antar Desa [Lembaga Kerjasama Antar Desa 100%

(2)

3  Meningkatnya Lembaga|Cakupan Lembaga Kerjasama 100%

Kerjasama Desa yang|Desa yang melaksanakan

melaksanakan Pemberdayaan dan|Pemberdayaan dan  Ekonomi

ekonomi produktif (2) Produktif (2)

PROGRAM/SUB KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)

PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA Rp 23,133,000.00
1 Fasilitasi Kerja Sama antar Desa Rp 23,133,000.00
PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA (2) Rp 697,501,000.00
2 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaran Administrasi| Rp 697,501,000.00

Pemerintahan Desa (2)
PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN,| Rp 13,366,000.00
LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT (2)

3 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di| Rp 13,366,000.00

Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kab/Kota serta Pemberdayaan MHA yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam
Daerah Kab/Kota (2)

Sumbawa Besar,

Januari 2025

Kabid Pengemb. Usaha Ekonomi & Kerjasama Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Sumbawa

-

RUSLAN, S.P

-

NIP. 19760825 200003 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : YUNI ILMI KURNIATI, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Sosbudmasy & Kelembagaan Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
la Dinas Kepala Bidang Sosbudmasy &
N Kelembagaan Desa
Mésyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan

n\Sumbawa

1=

RACI—fMAN AN ORI, S.Sos., M.SE YUNI ILMT KURNIATI, S.STP., M.Si
NIP.NIP.19740916 199302 1 001 NIP.19780602 199612 2 001
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
KEPALA BIDANG SOSBUDMASY & KELEMBAGAAN DESA
DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)

1 Terlaksananya Pemberdayaan|Cakupan Lembaga 100%

Lembaga  Kemasyarakatan dan|Kemasyarakatan yang

Lembaga Adat (1) mendapatkan Pemberdayaan

(1)
PROGRAM /SUB KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)

PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA| Rp 50,000,000.00

KEMASYARAKATAN, LEMBAGA  ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT (1)

1 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang| Rp 50,000,000.00
Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah Kab/Kota serta
Pemberdayaan MHA yang Masyarakat Pelakunya
Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kab/Kota

(1)

Sumbawa Besar, Januari 2025

Kepala Bidang Sosbudmasy & Kelembagaan Desa
Dinas Pemberdayaan-Masyarakat dan Desa

YUNI ILMI XURNIATI, S.STP., M.Si
NIP. 19780602 199612 2 001




[ SUMBAWA/ PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA

‘.g,'fr""k* ""-;; DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
i‘%" 5 Jalan Bungur Nomor 3 Sumbawa Besar 84316

‘*czumsp Telepon (0371) 625004 — Fax 21503

¥

Laman : http://dpmd.sumbawakab.g0.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  SANAPIAH, SE, M.Ak
Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : IKRAM MUBARAK,S.STP.,M.AP
Jabatan :  Sekretaris

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Dinas ‘E{@Eé;{ciéy%n\y[asyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan

By Desa Kabupaten Sumbawa

\ (r\\\x\ i S
IKRAM MUBARAK,S.STP.,M.AP SANAPIAH, SE, M.Ak
NIP.NTP:19820411 200012 1 001 NIP.19791010 200701 1 017
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
KASUBBAG PERENCANAAN DAN PELAPORAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) 2) €)
Tersusunnya dokumen  perencanaan,|Jumlah dokumen Perencanaan, 9 Dokumen
Penganggaran dan Evaluasi Kinerja DPMD |Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah yang disusun

Tersusunnya Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

2 Dokumen

Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

1 Dokumen

Tersedianya Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

1 Dokumen

Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA- SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

1 Dokumen

Tersedianya Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD

1 Dokumen

Tersedianya Laporan Capaian Kinerja Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 1 Laporan

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD

Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 2 Laporan

Perangkat Daerah Perangkat Daerah

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
(1 (2)
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja PD Rp 29,514,600.00
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan PD Rp 21,309,200.00
2 |Koordinasi dan Penyusunan Dok RKA- SKPD Rp 1,141,600.00
3 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp 1,381,600.00
4 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 662,000.00
5 |Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD Rp 1,440,500.00
6 |Koordinasi dan Penyusunan Lap Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi| Rp 1,945,400.00
Kinerja SKPD

7 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 1,634,300.00

Sumbawa Besar,

Januari 2025

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Sumbaw

SANAPIAH, SE, M.Ak

NIP. 19791010 200701 1 017




[ SUMBAWA/ PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA

‘.g,'fr""k* ""-;; DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
%‘ 5 Jalan Bungur Nomor 3 Sumbawa Besar 84316

‘*czuﬂsp Telepon (0371) 625004 — Fax 21503

¥

Laman : http://dpmd.sumbawakab.g0.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  DINA EKA SISWATI, ST., MM
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : IKRAM MUBARAK,S.STP.,M.AP
Jabatan :  Sekretaris

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Umum dan Kepegawaian

e ——

Dinas Pé/

P Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
&> LT Desa Kabupaten Sumbawa

1KRAM NlUBARAt( S.STP.,.M.AP DINA E STSﬁ.ATI, ST., MM
NIP.NIP:19820411 200012 1 001 NIP.19760103 200112 2 005



http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/
http://dpmd.sumbawakab.gp.id/

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2025
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN PROGRAM /KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

2

()

Tersedianya dokumen administrasi
kepegawaian DPMD

Jumlah Dokumen Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

1 Dokumen

Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi Kepegawaian

12 Dokumen

Tersedianya dokumen administrasi umum
DPMD

Jumlah Dokumen Administrasi Umum
Perangkat Daerah

4 Dokumen

Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/ Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket
Penerangan Bangunan Kantor Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan
Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan 10 Paket
Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 12 Laporan
Tamu
Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Tersedianya dokumen jasa penunjang urusan [Jumlah Dokumen Jasa Penunjang Urusan 3 Dokumen
DPMD Perangkat Daerah
Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan
Menyurat Menyurat
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
Tersedianya dokumen pemeliharaan BMD Jumlah Dokumen Pemeliharaan BMD 3 Dokumen
Penunjang Urusan DPMD Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 15 Unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Jabatan
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 3 Unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan atau Lapangan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Lapangan
Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 15 Unit

Mesin Lainnya

yang Dipelihara




PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
(1) @)

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 42,000,000.00
1 |Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian Rp 42,000,000.00
Tersedianya dokumen administrasi umum DPMD Rp 192,735,500.00
1 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 1,310,000.00

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 129,184,500.00

Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 6,288,000.00
4 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 55,953,000.00
Tersedianya dokumen jasa penunjang urusan DPMD Rp 46,592,000.00
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 1,779,000.00

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 40,200,000.00

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 4,613,000.00
Tersedianya dokumen pemeliharaan BMD Penunjang Urusan DPMD Rp 88,562,900.00
1 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Rp 3,600,000.00

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Rp 72,172,900.00

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 12,790,000.00

Sumbawa Besar,

Januari 2025

Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

DINA EKAYSISWATI, ST., MM

NIP. 19760103 200112 2 005




