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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : Plt. Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. H. SYARAFUDDIN JAROT, MP
Jabatan : BUPATI SUMBAWA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
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Ir. H. SYARAFUDDIN JAROT, MP RACHMAN ANSERI, S.Sos., M.SE
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
PLT. KEPALA DINAS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) ) ©B) (4)
1 Meningkatnya Akuntabilitas Kategori AKIP PD A
Kinerja Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Profesionalitas [Kategori Indeks Profesionalitas ASN Sedang
ASN Perangkat Daerah PD
3 Meningkatnya Kualitas Indeks Desa 14981.05
Pembangunan Desa
4 Meningkatnya Kualitas Cakupan Pemerintah Desa yang 100%
Penyelenggaraan Pemerintahan [menyampaikan Laporan
Desa Pertanggungjawaban Realisasi
APBDesa tepat waktu
5 Meningkatnya Kualitas Kategori Tingkat Kepuasan Baik
Pelayanan Kepada Pemerintah [Masyarakat
Desa
6 Menigkatnya Kapasitas Fiskal [Rata-rata Bagi Hasil Pajak dan 149,984,575
Desa Retribusi Daerah ke Desa
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
(1) ) ©B) “4)
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN| Rp 4,095,243,956
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2 PROGRAM PENATAAN DESA Rp 23,941,500
3 PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA| Rp 5,860,000
DESA
4 PROGRAM ADMINISTRASI| Rp 3,154,283,382
PEMERINTAHAN DESA
5 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA| Rp 105,135,000
KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT
Sumbawa Besar, Januari 2026
= _Pjhgk Kedua —Pk. Kepala Dinas
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  Hj. SILVIANA, SE
Jabatan : Sekretaris

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Sekretaris
Dinas Pe/mbesrdayaeh\Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
X ,FKa,bubat n'foumbawa Desa Kabupa‘? Sumbawa
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)

1 [Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas [Nilai AKIP Dinas Pemberdayaan 80.42

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Masyarakat dan Desa
2 |Meningkatnya Profesionalitas ASN Dinas IP-ASN Dinas Pemberdayaan 73.50

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Masyarakat dan Desa

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH| Rp 4,095,243,956.00
KABUPATEN/KOTA

1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja PD Rp 28,040,650.00
2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3,882,359,306.00
3 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 44,000,000.00
4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 55,474,000.00
5 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 43,790,000.00
6 |Pemeliharaan BMD Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 41,580,000.00

Sumbawa Besar, Januari 2026

Sekretaris
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten %nbawa

/

Hj. SILVIANA, SE
NIP. 19700303 200604 2 002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3)
1 |Tersedianya Dokumen Administrasi Keuangan [Jumlah Dokumen Administrasi Keuangan| 5 Dokumen
DPMD Perangkat Daerah
Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan| 35 Orang/
Tunjangan ASN bulan

Terlaksananya Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan| 1 Dokumen

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah  Dokumen  Koordinasi dan| 1 Dokumen

Pelaksanaan Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Tersedianya Laporan Keuangan Akhir Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun| 1 Laporan

Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi[SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Penyusunan Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD Tahun SKPD

Tersedianya Dokumen Bahan Tanggapan [Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan| 1 Dokumen

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan dan Tindak Lanjut

Pemeriksaan Pemeriksaan

KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
(1) @)

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3,882,359,306.00
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3,844,792,256.00
2 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp 35,687,650.00
3 |Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp 596,800.00
4 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp 770,600.00
5 |Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan Rp 512,000.00

Sumbawa Besar, Januari 2026

Sekretaris
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten S}mbawa
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Hj. SILVIANA, SE
NIP. 19700303 200604 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  MOCHLIS DOMPASANOW, ST
Jabatan : Kabid Penataan Desa & Pemanfaatan SDA

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Kabid Penataan Desa & Pemanfaatan SDA
Dinas Pe/mbesrdayaeh\Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
) fﬁKabubat n'foumbawa Desa Kabupaten Sumbawa
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RACHMAN \IQORI S.Sos., M.SE MOCHLIS DOMPASANOW, ST
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
KABID PENATAAN DESA & PEMANFAATAN SDA
DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3)
1 |Meningkatnya cakupan fasilitasi|Cakupan Desa yang melaksanakan Penataan Desa
penataan Desa 19.11%
2 |Meningkatnya kualitas|Persentase fasilitasi tata kelola desa 100%
administrasi tata kelola
penyelenggaraan  pemerintahan
desa
PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)
PROGRAM PENATAAN DESA Rp 23,941,500.00
1 Penyelenggaraan Penataan Desa Rp 23,941,500.00
PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA Rp 95,349,700.00
2 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi| Rp 95,349,700.00
Pemerintahan Desa

Sumbawa Besar, Januari 2026

Kabid Penataan Desa & Pemanfaatan SDA
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupatejn Sumbawa

MOCHLIS DO SANOW, ST
NIP. 19710126 200212 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  HENDRA IRAWAN, ST
Jabatan : Kabid Administrasi Pemerintahan Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Kabid Administrasi Pemerintahan Desa
Dinas Pe/mbesrdayaeh\Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
) fﬁKabubat n'foumbawa Desa Kabupaten Sumbawa

/

RACHMAN \IQORI S.Sos., M.SE HENDRA IRAWAN, ST
NIP-19740916 199302 1 001 NIP.19820402 200901 1 003
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
KABID ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA
DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
1 [Meningkatnya kualitas|Persentase fasilitasi tata kelola 100%
administrasi tata kelola|desa
penyelenggaraan  pemerintahan
desa
2 |Meningkatnya kualitas|Persentase aparatur desa dan 100%
administrasi tata kelolajanggota BPD yang ditingkatkan
penyelenggaraan pemerintahan|kapasitasnya
desa
PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN
(2) (3)
PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA Rp 2,723,170,682.00

1 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi| Rp 2,723,170,682.00
Pemerintahan Desa

Sumbawa Besar, Januari 2026

Kabid Administrasi Pemerintahan Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Sumbawa

HENDRA IRAWAN, ST
NIP. 19820402 200901 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  EVI ANDRIANI, S.STP
Jabatan : Kabid Pengemb. Usaha Ekonomi & Kerjasama Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pengemb. Usaha Ekonomi & Kerjasama Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Sumbawa

. Q NIAKAT
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RACHMAN ANSORY, S.Sos., M.SE EVI ANDRIAN, S.STP
NIP. 19740916 199302 1 001 NIP.19810204 199912 2 001
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PERJANJIAN KI

LAMPIRAN
NERJA TAHUN ANGGARAN 2026

KABID PENGEMB. USAHA EKONOMI & KERJASAMA DESA

DPMD KABUPATEN SUMBAWA
SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3)
1 |Meningkatnya kerjasama desa Cakupan Desa yang 70,06%
melaksanakan Kerjasama Desa
2 |Meningkatnya kualitas|Persentase fasilitasi tata kelola 100%
administrasi tata kelola|desa
penyelenggaraan  pemerintahan
desa
3 |Meningkatnya Pendapatan Desa |Laju Bagi Hasil Pajak dan 12,68%
Retribusi Daerah ke Desa
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
@) 3)
PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA Rp 5,860,000.00
1 Fasilitasi Kerja Sama antar Desa Rp 5,860,000.00
PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA Rp 335,763,000.00
2 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi| Rp 335,763,000.00
Pemerintahan Desa
PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN,| Rp 5,608,000.00
LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT
3 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di| Rp 5,608,000.00
Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

Sumbawa Besar,

Januari 2026

Kabid Pengemb. Usaha Ekonomi & Kerjasama Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Sumbawa

EVI ANDRIANI, S.STP

NIP. 19810204 199912 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  YUNI ILMI KURNIATI, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Sosbudmasy & Kelembagaan Desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . RACHMAN ANSORI, S.Sos., M.SE
Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Kepala Bidang Sosbudmasy & Kelembagaan Desa
Dinas Pe/mbesrdayaeh\Masyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
) fﬁKabubat n'foumbawa Desa Kabupaten Sumbawa

RACHMAN \IQORI S.Sos., M.SE YUNI ILMFKURNIATI, S.STP., M.Si
NIR.-19740916 199302 1 001 NIP.19780602 199612 2 001
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

KEPALA BIDANG SOSBUDMASY & KELEMBAGAAN DESA

DPMD KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3)
1 [Meningkatnya Pendapatan Desa |Laju Bagi Hasil Pajak dan 12,68%
Retribusi Daerah ke Desa
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
(2) 3)

PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN,| Rp
LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT

99,527,000.00

1 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di| Rp
Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

99,527,000.00

Sumbawa Besar, Januari 2026

Kepala Bidang Sosbudmasy & Kelembagaan Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

KURNIATI, S.STP., M.Si

NIP. 19780602 199612 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan Bungur Nomor 3 Sumbawa Besar 84316

Telepon (0371) 625004 — Fax 21503
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  SANAPIAH, SE, M.Ak
Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama :  Hj. SILVIANA, SE
Jabatan : Sekretaris

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
____ Sekretaris Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Dina‘s-’l-{é\rh@g@ayg?gMasyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
/ /J{(glgﬁpat\en TS/m’nbawa Desa Kabupaten Sumbawa

——

& [\
¥ ) | \ =
I | _
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{00 Hi SHAVIANA, SE SANAPIAH, SE, M.Ak
NIP: 19700303 200604 2 002 NIP.19791010 200701 1 017
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
KASUBBAG PERENCANAAN DAN PELAPORAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1) 2) €)
Tersusunnya dokumen  perencanaan,|Jumlah dokumen Perencanaan, 4 Dokumen
Penganggaran dan Evaluasi Kinerja DPMD |Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah yang disusun

Tersusunnya Dokumen Perencanaan PD

Jumlah Dokumen Perencanaan PD

2 Dokumen

Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

1 Dokumen

Tersedianya Laporan Capaian Kinerja Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 1 Laporan

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD

KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
(1) (2)

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja PD Rp 28,040,650.00
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 23,666,650.00
2 |Koordinasi dan Penyusunan DPA SKPD Rp 2,703,000.00
3 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar| Rp 1,671,000.00

Realisasi Kinerja SKPD

Sumbawa Besar,

Januari 2026

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Sumbawa

SANAPIAH, SE, M.Ak

NIP. 19791010 200701 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan Bungur Nomor 3 Sumbawa Besar 84316
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama :  EKA FITRI SAHWANINGSIH, S.AP
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama :  Hj. SILVIANA, SE
Jabatan : Sekretaris

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
____ Sekretaris Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dina‘s-’l-{é\rh@g@ayg?gMasyarakat dan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Y/ /J{(glgﬁpat\en TS/m’nbawa Desa Kabupaten Sumbawa

& [\
¥ ) | \ =
| I | _

{00 Hi SHAVIANA, SE EKA FITRI SAHWANINGSIH, S.AP
NIP: 19700303 200604 2 002 NIP.19820715 200901 2 005
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN ANGGARAN 2026
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN SUMBAWA

SASARAN KEGIATAN/SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

@)

()

Terlaksananya Fasilitasi Pengembangan
Kapasitas ASN PD

Jumlah ASN PD yang mendapatkan
Fasilitasi Pengembangan Kapasitas

3 Dokumen

Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi Kepegawaian

3 Dokumen

Tersedianya dokumen administrasi umum
DPMD

Jumlah Dokumen Administrasi Umum
Perangkat Daerah

2 Dokumen

Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 12 Laporan
Tamu
Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Tersedianya dokumen jasa penunjang urusan |Jumlah Dokumen Jasa Penunjang Urusan 2 Dokumen
DPMD Perangkat Daerah
Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan
Menyurat Menyurat
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan

Air dan Listrik

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

yang Disediakan

Tersedianya dokumen pemeliharaan BMD
Penunjang Urusan DPMD

Jumlah Dokumen Pemeliharaan BMD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2 Dokumen

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 15 Unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya

Jabatan

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 3 Unit

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya




KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
(1) 2)

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 44,000,000.00
1 |Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian Rp 44,000,000.00
Tersedianya dokumen administrasi umum DPMD Rp 55,474,000.00
1 [|Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 7,104,000.00
2 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 48,370,000.00
Tersedianya dokumen jasa penunjang urusan DPMD Rp 43,790,000.00
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 3,590,000.00
2 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 40,200,000.00
Tersedianya dokumen pemeliharaan BMD Penunjang Urusan DPMD Rp 41,580,000.00
1 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Rp 3,000,000.00

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Rp 38,580,000.00

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Sumbawa Besar,

Januari 2026

Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

EKA FITRI SA

Kabupaten Sumbawa

ANINGSIH, S.AP
NIP. 19820715 200901 2 005



